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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล ทบทวน 
และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ 
ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
คลองกระบือ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริการส่วนตำบลคลองกระบือตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities)ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2566-2570) 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพ พ้ืนที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลคลองกระบือ 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 



 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลคลอง
กระบือ หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 25๖๑ ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วั นรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้อง



ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖6 – 
๒๕70 ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่ าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
จากการติดตาม  



  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและ
เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เชน่  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสว่นประมาณค่าและวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม Questionnaires)  แบบสมัภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อ
ปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวมที่ผ่านมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ ๕ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอปากพนังและ
จังหวัดนครศรีธรรมราชด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน 
 



  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
  1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
  2) เครื่องมือ  
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
มีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
  2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำ
ไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) หรือวัด 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ 
บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดย
วิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)  
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่ งทางการ ( formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant 
observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน
หรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการ
สังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้
มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลคลองกระบือ/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศ
ทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
นำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
สภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคนแต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิด
ความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลคลองกระบือ 
 
 

 
 
 
 
 



ส่วนที่ 2  
 การติดตามและประเมนิผล 

   
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี 
พ.ศ. 2561 - 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ ที่กำหนด
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือ
การพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช  ยุทธศาสตร์อำเภอปากพนัง และแผนชุมชนตำบลคลองกระบือ  

  1.1.1  วิสัยทัศน์การพัฒนา (VISION)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ 
“ ครอบครัวอบอุ่น  ชุมชนเข้มแข็ง  สังคมกตัญญู  เรียนรู้ตลอดชีวิต ” 

     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ มีรายละเอียด ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน (ระบบการคมนาคม สาธารณูปโภค     

สาธารณูปการ) 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมการท่องเที่ยว 

          3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
          4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

         5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

   1.1.3  พันธกิจ  (MISSION)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ 
1. ส่งเสริมอาชีพ  สร้างรายได้ด้วยภูมิปัญญาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สร้างครอบครัวที่อบอุ่น  สร้างความรัก  ความกตัญญูกตเวทีให้เกิดข้ึนในสังคม 
3. ส่งเสริมการศึกษา  การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

  4. พัฒนาสังคม  สร้างชุมชนที่เข้มแข็งและยั่งยืน 
  5. ส่งเสริม  สืบสานประเพณีศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1.1.4   จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1.   พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

   1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตสำหรับคนยากจนและผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ ให้มีปัจจัยขั้นพ้ืนฐาน 
    1.2 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทั่วไปเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
                   1.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม  โรงเรียน  ชุมชนและครอบครัว  ให้มีบทบาทพัฒนา

คุณภาพชีวิตพ่ึงตนเองได้ 
          1.4 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารให้เอื้ออำนวย  และภารกิจที่เปลี่ยนแปลงอันเนื่องมา 
        จากการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่น 

2.  พัฒนาการบริหารและการบริการ 
                   2.1 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารด้านบุคคล  เทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือการบริหาร 
                        และบริการตลอดจนเพิ่มประสิทธิภาพด้านการเงินการคลังให้มีการบริหารจัดการที่ดี 



          2.2 สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบล 
          2.3 ให้บริการประชาชน  สะดวก  รวดเร็ว  เสมอภาค 

         3.  พัฒนาสังคม ท้องถิ่นเพ่ือความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืน 
          3.1 จัดระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้ครบในทุกๆด้าน 
          3.2 ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไป 
          3.3 ปรับปรุงสิ่งแวดล้อมให้สะอาดและถูกสุขลักษณะ 
   1.1.5  แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

1) การก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาที่อยู่อาศัย  ถนน  สะพาน  ทางเท้า  การประปา  การ  
ไฟฟ้าขุด/ขุดลอกคู  คลอง คูส่งน้ำ ปรับปรุงซ่อมแซมทางระบายน้ำ คันส่งน้ำ ฝังท่อระบายน้ำ 

2) การส่งเสริมการเกษตร  ประกอบอาชีพ  ภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างรายได้ให้กับประชาชน 
3) การสังคมสงเคราะห์  สวัสดิการสังคม เด็ก  ผู้ยากไร้ ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
4) การศึกษา  สนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริม(นม)  ส่งเสริมสนับสนุนเกี่ยวกับ    

การศึกษา  กิจกรรมการศึกษา  การกีฬาโรงเรียน 
5) การสาธารณ สุข  ส่ งเสริมสนับสนุนการดำเนิ นงานด้ านสาธารณสุข  การรณ รงค์   

ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้และการป้องกันโรคต่างๆ 
6) การศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  ส่งเสริม  สนับสนุน  อนุรักษ์  สืบสานเอกลักษณ์ประเพณี

วัฒนธรรมของท้องถิ่น 
  7) การกีฬาและนันทนาการ  ส่งเสริมการออกกำลังกายและเล่นกีฬาต่างๆ 
  8) การจัดระเบียบชุมชน สังคม รักษาความสงบภายใน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

9)  การพัฒนาองค์กรฯ เพ่ิมศักยภาพบุคลากรให้มีคุณภาพ ปฏิบัติหน้าที่โดยสุจริต  มีคุณธรรมและ
จริยธรรม   

10) ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน การประชาคมหมู่บ้านและตำบลในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นแผนแม่บทชุมชน 

11) การก่อสร้างและปรับปรุงหอกระจายข่าว  เสียงตามสาย  ที่ อ่านหนังสือพิมพ์  ศาลา
เอนกประสงค์ประจำหมู่บ้าน ซุ้มท่ีพัก ศาลาพักร้อน  สวนสาธารณะ 

  12) การประชาสัมพันธ์  เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในรูปแบบต่างๆ 
13) การให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน บริการ INTERNET ตำบลในวันและเวลาราชการโดยไม่พัก

เที่ยง  การบริการที่สะดวกรวดเร็ว ประทับใจ  การบริการนอกสถานที่ 
14) การรณรงค์ส่งเสริม  อนุรักษ์  บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  สภาพแวดล้อม  การบำบัด

และการจัดการขยะมูลฝอย 
  15) การรณรงค์ตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

 
 
 
 
 
 



          ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ( เดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565) 

ยุทธศาสตร ์

จำนวนโครงการที ่
แล้วเสร็จ 

จำนวนโครงการที่
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที ่
ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่มี
การยกเลิก 

จำนวนโครงการที่
มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1.ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 17 89.47 - - - - 2 10.52 - - 19 
2.ด้านด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน พาณิชย 
กรรม และการท่องเที่ยว 

2 100.00 - - - - - - - - 2 

3.ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 23 71.87 - - 8 25.00 1 3.12 - - 32 
4.ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 7 46.66 - - 8 53.33 - - - - 15 
5.ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
  และสิ่งแวดล้อม 

- - - - - - 1 100.00 - - 1 

รวม 49 74.01 1 2.04 16 32.65 4 8.16 - - 69 
  
  สรุปผล : จากตารางท่ี 1 พบว่า เมื่อเปรียบเทียบจำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ปรากฏในแผนดำเนินงาน และจำนวนโครงการฯที่ได้นำไปปฏิบัติฯ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2565  โดยจำนวนโครงการฯ  ที่บรรจุในแผนดำเนินงาน  มีจำนวน 69  โครงการ งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  49  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 71.01 ของโครงการทั้งหมด  
แยกตามยุทธศาสตร์ ดังนี้                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน จำนวนโครงการที่แล้วเสร็จ จำนวน 17 โครงการ จำนวนโครงการที่มีการยกเลิก  
จำนวน 2 โครงการ      

  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว   จำนวนโครงการที่แล้วเสร็จ  จำนวน  2  โครงการ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  จำนวนโครงการที่แล้วเสร็จ 23  โครงการ  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ   8  โครงการ  จำนวนโครงการ ที่มี

การยกเลิก  จำนวน  1  โครงการ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  จำนวนโครงการที่แล้วเสร็จ  จำนวน   7   โครงการ  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ      

จำนวน  8  โครงการ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จำนวนโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน   1  โครงการ    
 

 

 



 
บัญชีติดตามและประเมินผลโครงการ 

 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ( ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566)  
 (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน 2566) 

 องค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ  อำเภอปากพนัง  จังหวัดนครศรีธรรมราช  

ยุทธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  (ระบบการคมนาคม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ) 
1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
พุทธรักษ์ หมู่ที่ 5 

320,000 319,500 
 - - - กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง
ราษฎร์อุทิศ 1 หมู่ที่ 12  

320,000 319,500 
 - - - กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
หลัง รพ.สต.บ้านตรงบน  หมู่ที่  4 

315,000 314,500 
 - - - กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง
พุทธรักษ์ หมู่ที่ 5 

341,000 
โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่

329,277  - - - กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง
ราษฎร์อุทิศ 1 หมู่ที่  12 

495,000 
โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่

478,000  - - - กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ท่าเรือเล็ก  หมู่ที่ 7 

313,000 310,000 
 - - - กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกกรีตเสริมเหล็กสายบางหมัน 
หมู่ที่ 9–สำนักปฏิบัติธรรมวดัป่ากายแก้ว 
 

320,000 319,500 
 - - - กองช่าง 

8 โครงการต่อเติมศาลาเอนกประสงค์ วัดสุขุม   
หมู่ที่  6 
 

450,000 449,300 
 - - - กองช่าง 



ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดำเนินการ 

9 โครงการบุกเบิกถนนสายทางบ้านนายสำราญ  
เส้งเอียด  หมู่ที่ 13 
 

85,000 47,000 
 - - - กองช่าง 

10 โครงการยกระดับถนนหินคลุกสายบ้านนาง
ระบายถึงโรงขนมจีนเก่า  หมู่ที่ 7 
 

166,000 165,500 
 - - - กองช่าง 

11 โครงการขยายเขตประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  2  
จากประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  3 
 

295,000 294,500 
 - - - กองช่าง 

12 โครงการขยายเขตประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 5  
จากประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 

206,000 

โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่

197,000  - - - กองช่าง 

13 โครงการติดตั้งเสาไฟฟ้าสาธารณะแบบโซล่าเซลล์ 
หมู่ที่ 1 

228,445 228,000  - - - กองช่าง 

14 โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
พุทธรักษ์  หมู่ที่ 5   

423,000 

(งบกลาง) 

423,000  - - - กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ทางบ้านนายสำราญ  วัฒนะคง 

 

 

295,600 

- - - -  กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 



 
ลำดับ

ที ่
โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณท่ี

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดำเนินการ 

16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย 

นาตก หมู่ที่ 3 

315,300 - - - -  กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายริม
คลองสุขุม 1 หมู่ที่ 8 

267,000 - - - -  กองช่าง 

18 โครงการขยายเขตประปา  หมู่ที่  3 266,000 - - - -  กองช่าง 

รวม รวม   18  โครงการ 5,421,345 4,194,577 - - - - - 

 
โครงการที่ได้รับงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
นาตก- บ้านขุนถนน หมู่ที่ 3 

2,030,000 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

1,055,000  - - - กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายริม
คลองสุขุม 2 หมูที่ 8 
 

2,030,000 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

1,585,000 
 - - - กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายริม
คลองสุขุม 2 หมู่ที่ 8 

445,000 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

(เหลือจ่าย)  

445,000 
 - - - กองช่าง 

รวม 3   โครงการ 4,505,000 3,085,000 - - - - - 

 
 
 



 
โครงการที่หน่วยงานอ่ืนดำเนินการในพื้นที่ตำบลคลองกระบือ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการคอนกรีตเสริมเหล็กสายทางเข้าวัดตรงบน 
หมู่ที่  4 

 

1,299,900 1,299,000  - - - อบจ. 
นครศรีธรรมราช 

รวม 1  โครงการ  1,299,900 1,299,000      

 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  
     2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมอาชีพการทำขนมไทย 30,000 10,153 
 - - - สำนักปลัด 

2 โครงการส่งเสริมอาชีพการทำไตปลาแห้ง 30,000 16,162 
 - - - สำนักปลัด 

3 โครงการส่งเสริมการทำน้ำยาเอนกประสงค์ 30,000 - - -  - สำนักปลัด 

รวม 3 โครงการ 90,000 26,315 - - - - - 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่  3   การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
 

30,000 
ตั้งจ่ายรายการใหม ่

- - -  - สำนักปลัด 
 

2 โครงการป้องกันบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยต่างๆ และภัยอ่ืนๆ  
 

100,000 - - -  - สำนักปลัด 

3 โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลต่างๆ 
 

50,000 41,750 
 - - - สำนักปลัด 

4 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย 
พลเรือน 
 

140,000 - - -  - สำนักปลัด 

5 โครงการรักและห่วงใยสวมหมวกนิรภัยให้น้อง 
 

30,000 17,500  - - - สำนักปลัด 

รวม 5  โครงการ 350,000 59,250 - - - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
3.2  แผนงานการศึกษา 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จา่ยการบริหารการศึกษา
(ค่าอาหารกลางวนั)  ศนูย์พฒันาเด็กเล็กสงักัด อบต. 
คลองกระบือ 
 

514,500 
โอนเพิ่ม 

106,000  

598,536 
 - - - กองการศึกษา 

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ 
 

32,250 
โอนเพิ่ม 
7,170 

26,867  - - - กองการศึกษา 

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าเครื่องแบบนักเรียน)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ 

22,500 
โอนเพิ่ม 6,750 

29,250 
 - - - กองการศึกษา 

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าหนังสือเรียน)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ 
 

15,000 
โอนเพิ่ม 

11,100 

23,200 
 - - - กองการศึกษา 

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอุปกรณ์การเรียน)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ 

16,000 15,000 
 - - - กองการศึกษา 

6 โครงการศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ 50,000 - - -  - กองการศึกษา 

 
 
 
 
 



 
ลำดับ

ที ่
โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณท่ี

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

7 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียน
สังกัด สพฐ.ในเขตพ้ืนที่ตำบลคลองกระบือ 
 

945,000 
โอนเพิ่ม  

110,000 

 1,047,322 
 - - - กองการศึกษา 

รวม 7  โครงการ 1,836,270 1,740,175 - - - - - 
 
3.3  แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้า 
ลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 

50,000 
 

36,064 
 - 

 
- - สำนักปลัด 

2 โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียน
สัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี 

10,000 - - -  - สำนักปลัด 

3 โครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
(หมู่ท่ี 1 – 13) หมู่บ้านละ 20,000 บาท 

260,000 240,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    - - - สำนักปลัด 

รวม 3  โครงการ 320,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            276,064 - - - - - 
 
 
 
 
 



 
3.4  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการแข่งขันกีฬาสร้างสุขภาพต่อต้านยาเสพติด 
ประจำตำบล  " สร้างสุขเกมส์ "  
 

200,000 - - -  - กองการศึกษา 

2 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกับ
หน่วยงานอื่น ๆ  
 

20,000 

  โอนเพิ่ม 30,000 

13,300  - - - กองการศึกษา 

3 โครงการจัดกิจกรรมแห่หมฺ รับงานเดือนสิบ 3,000 

โอนเพิ่ม 17,000 

20,000  - - - กองการศึกษา/ 
ที่ทำการปกครอง

อ.ปากพนัง 
4 โครงการจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ 

ประจำปี 2564 อำเภอปากพนัง  จังหวัด
นครศรีธรรมราช 
 

13,000 13,000  - - - กองการศึกษา/ 
ที่ทำการปกครอง

อ.ปากพนัง 

5 โครงการหล่อเทียนสมโภชเทียนพรรษาและอนุรักษ์
ประเพณีพื้นบ้านประจำถิ่น 
 

50,000 

โอนเพิ่ม 50,000 

99,800  - - - กองการศึกษา 

รวม 5  โครงการ 383,000 146,100 - - - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
3.5 แผนงานงบกลาง 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 9,900,000 9,062,300 
 - - - สำนักปลัด 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ 5,320,000 4,967,800 
 - - - สำนักปลัด 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 120,000 54,000 
 - - - สำนักปลัด 

4 สนับสนุนการดำเนินงานของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.คลองกระบือ 

120,000 120,000 
 - - - สำนักปลัด/ 

กองทุน สปสช. 
5 สมทบกองทุนประกันสังคม 101,944 81,539 

 - - - สำนักปลัด 

6 สมทบบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) 

407,734 
โอนเพิ่ม 2 

407,736  - - - สำนักปลัด 

รวม 6  โครงการ 15,969,680 14,693,375 - - - - - 

3.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
ลำดับ

ที ่
โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณท่ี

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมผู้สูงอายุและสถาบันครอบครัว 
 

150,000 105,840  - - - สำนักปลัด 

2 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

30,000 - - -  - สำนักปลัด 

รวม 2  โครงการ 180,000 105,840 - - - - - 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่  4   การพัฒนาด้านการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
 4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
 

200,000 - - -  - สำนักปลัด 

2 โครงการงานรัฐพิธีและพระราชพิธีกิจกรรมสำคัญ
ทางศาสนา ฯลฯ 
 

30,000 - - -  - สำนักปลัด 

3 โครงการเพิ่มศักยภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของ
บุคลากร อบต.คลองกระบือ คณะผู้บริหาร สมาชิก 
อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และผู้ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 

100,000 68,480  - - - สำนักปลัด 

4 โครงการฝึกอบรมกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
(เพ่ือจัดฝึกอบรมคณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั้ง 
 

20,000 - - -  - สำนักปลัด 
 

5 โครงการวันท้องถิ่นไทย 30,000 16,225  - - - สำนักปลัด 
 

6 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมคณะผู้บริหาร 
สมาชิก อบต. ผู้นำชุมชน พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้างและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 

30,000 - - -  - สำนักปลัด 
 

7 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับ
อำเภอ 
 

20,000 20,000 
 - - - สำนักปลัด/ 

ที่ทำการปกครอง
อ.ปากพนัง 



ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

8 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า ฯ พระ
บรมราชินี 
 

5,000 
 

- - -  - สำนักปลัด/ 
ที่ทำการปกครอง

อ.ปากพนัง 

9 โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

5,000 - - -  - สำนักปลัด 
ที่ทำการปกครอง

อ.ปากพนัง 
10 โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการประชาคม

ท้องถิ่น 
 

20,000 
- - -  - สำนักปลัด 

 

11 โครงการจัดงานรัฐพิธีถวายบังคมพระบรมรูป
พระบาทสมเด็จพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว (พระปิยะมหาราชเจ้า)  
 

4,000 
 

 

-  -  - สำนักปลัด 
ที่ทำการปกครอง 

อ.ปากพนัง 
 

12 โครงการจัดพิธีบำเพ็ญกุศลและกิจกรรมน้อมรำลึก
เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร  
 

4,000 - - -  - สำนักปลัด 
ที่ทำการปกครอง 

อ.ปากพนัง 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

13 โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนาง เจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  
 

5,000 -   - -  - สำนักปลัด 
ที่ทำการปกครอง 

อ.ปากพนัง 

รวม 13  โครงการ 473,000 104,705 - - - -  



 
ยุทธศาสตร์ที่  5   การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1   แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 โครงการบริหารจัดการขยะ 30,000 - - -  - สำนักปลัด 

รวม 1  โครงการ 30,000 - - - - -  

 

สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ยุทธศาสตร ์

จำนวนโครงการที ่
แล้วเสร็จ 

จำนวนโครงการที่
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที ่
ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่มี
การยกเลิก 

จำนวนโครงการที่
มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 18 81.81 - - - - 4 18.18 - - 22 
2.ด้านด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน พาณิชย 
กรรม และการท่องเที่ยว 

2 66.66 - - 1 - - - - - 3 

3.ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 21 72.00 - - 7 25.00 - - - - 28 
4.ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

3 23.07 - - 10 76.92 - - - - 13 

5.ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

- - - - 1 100,00 - - - - 1 

รวม 44 65.67 - - 19 28.35 4 5.97 - - 67 
 
 
 
 



 
สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

โครงการ 
เงินอุดหนุน 

การเบิกจ่าย 
เงินอุดหนุน 

โครงการ 
ที่ดำเนินการ

ในพ้ืนที่ 

การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

(อบจ.นครศรี) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 14 4,194,577 3 4,505,000 1 1,299,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ ส่งเสรมิการลงทุน พาณชิยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

2 26,315 - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นส่งเสรมิคุณภาพชีวิต  21 17,020,804 - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 3 104,750 - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม -  - - - - 

รวม 40 21,346,446 3 4,505,000 1 1,299,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 (ปีงบประมาณ พ.ศ.2566) 

 ( ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน 2566 ) 
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ   อำเภอปากพนัง   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
1. ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 
    1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 เก้าอ้ีประชุม  จำนวน 15 ตัว 10,500 
โอนเพิ่ม 1,500 

12,000  - - - สำนักปลัด 

2 โต๊ะพับเอนกประสงค์หน้าโพเมก้า จำนวน 4 ตัว 
5,600 

โอนเพิ่ม 3,360 
8,960  - - - สำนักปลัด 

3 เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 5 ตัว 17,500 17,500  - - - กองคลัง 

4 โต๊ะทำงาน  จำนวน  1  ตัว 20,000 20,000  - - - กองคลัง 

5 โต๊ะทำงาน  จำนวน  4  ตัว 60,000 60,000  - - - กองคลัง 

รวม 5  โครงการ 118,460 118,460 - - - - - 

 
 
 
 
 



 
2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์   
      2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 
จำนวน 1 เครื่อง 

22,000 
โอนเพิ่ม  2,000 

24,000  - - - สำนักปลัด 

2 เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 
2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  19 นิ้ว ) 
จำนวน  3 เครื่อง 

96,000 
โอนตัง้จ่ายรายการใหม่ 

96,000  - - - กองคลัง 

3 เครื่องพิมพ์ Mutifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน  1 
เครื่อง 

8,000 
โอนตัง้จ่ายรายการใหม่ 

8,000 
 

 - - - กองคลัง 

รวม 3  โครงการ 128,000 128,000 - - - - - 

 
3. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
      3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 เครื่องขยายเสียงพร้อมอุปกรณ์ จำนวน  1 ชุด 28,000 
โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่

24,920  - - - สำนักปลัด 

รวม 1  โครงการ 28,000 24,920 - - - - - 

 
 
 



 
4. ประเภท  ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
    4.1  แผนงานสาธารณสขุ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 เครื่องพ่นฝอยละเอียด(ULV)สะพายหลัง ระบบ 
โรตารี่คอมเพรสเซอร์(Rotary Compressor)ท่ีใช้
งานสาธารณสุข จำนวน  1 เครื่อง 

85,000 
โอนเพิ่ม  6,800 

80,000  - - - สำนักปลัด 

รวม 1  โครงการ 91,800 80,000 - - - - - 

 
5. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
      5.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 
2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 
1 เครื่อง 

30,000 
โอนเพิ่ม  2,000 

32,000  - - - กองช่าง 

2 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 
จำนวน  1  เครื่อง 

22,000 
โอนเพิ่ม 2,000 

24,000  - - - กองช่าง 

3 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับ
กระดาษขนาด A 3 จำนวน  1  เครื่อง 

6,300 

โอนเพิ่ม 1,700 

8,000  - - - กองช่าง 

รวม 3  โครงการ 64,000 64,000 - - - - - 

 
 
 
 
 



 
6. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 
      6.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 เครื่องสูบน้ำไฟฟ้าแบบมอเตอร์จมใต้น้ำ 
(Submersible Pump) มอเตอร์ขนาด 3.0 
แรงม้า 

48,600 48,600  - - - กองช่าง 

รวม 1 โครงการ 48,600 48,600 - - - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
7. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
      7.1  แผนงานการศึกษา 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมอง
คงท่ีสำหรับติดตั้งภายในอาคารสำหรับใช้ในงาน
รักษาความปลอดภัยทั่วไปและงานอ่ืนๆ จำนวน 2 
เครื่อง 

32,000 32,000  - - - กองการศึกษา 

2 กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่ายแบบมุมมอง
คงท่ีสำหรับติดตั้งภายนอกอาคาร สำหรับใช้ใน
งานรักษาความปลอดภัยทั่วไป และงานอ่ืน ๆ 
จำนวน 4 เครื่อง 

88,000 88,000  - - - กองการศึกษา 

3 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 
จำนวน  1 เครื่อง 

24,000 
โอนตั้งจ่ายรายการ 

24,000  - - - กองการศึกษา 

4 อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE(PoE L2 
Switch) ขนาด  8 ช่อง จำนวน 1 เครื่อง 

8,300 8,300  - - - กองการศึกษา 

5 อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย(Network 
Video Recorder) แบบ 8 ช่อง จำนวน 1 เครื่อง 

22,000 22,000  - - - กองการศึกษา 

รวม 5  โครงการ 174,300 174,300 - - - - - 

 

 

 



 

บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น   
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 (ปีงบประมาณ พ.ศ.2566) 

 ( ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน 2566 ) 
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ   อำเภอปากพนัง   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
1. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
1.1  แผนงานการศึกษา   
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ /กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน
ดำเนินการ 

1 รถบรรทุก (ดเีซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ
ไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี หรือกำลงัเครื่องยนต์สูงสุดไม่
ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต ์ขับเคลื่อน 2 ล้อ  
(แบบธรรมดา) พร้อมหลังคารถบรรทุก ขนาด 1 ตัน 
(หลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก) จำนวน 1 คัน 
 

        610,900 
กันเงิน 

- -  - - กองการศึกษา 

รวม 1  โครงการ 610,900 - - - - - - 
 

 



ส่วนที่ 3   
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

 
3.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการ
นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
(ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) มีรายละเอียดประกอบด้วย 
  ประเด็นที่ต้องพิจารณา 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น  
20 19.16 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.99 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 54.27 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)  (5) 5.00 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5) 5.00 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (sustainable Development Goals:SDGs)  (5) 4.30 
 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.50 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4.33 
 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   (5) 4.33 
 3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.33 
 3.8 กลยุทธ์        (5) 4.83 
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       (5) 4.66 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       (5) 4.33 
 3.11 แผนงาน       (5) 4.33 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       (5) 4.33 

รวมคะแนน  100 91.42 
 
   
 
 
 
 
 



คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้
เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 
คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ำกว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง  
            แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมลู
พื้นฐานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลคลองกระบือ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ปา่ไม้ ฯลฯ  
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมืองการปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 
 

    20 
    (๕) 

19.16 
4.83 

๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม      ยาเสพติด การสงัคมสงเคราะห์ ฯลฯ  
๔) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่นการนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำป ีภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ  
 

    (๕) 5.00 

๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ  
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง  
การปศุสตัว์ การบริการ  การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  
 

    (๕) 4.83 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมลูการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือ 
การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ  
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรบัประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(brainstorming)  
 

    (๕) 4.50 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และ 
ศักยภาพ 
 
 
 

(๑) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรข์ององค์การบริหารส่วนตำบล
คลองกระบือ นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ  SDGs (Bottom-up/Top-down) 
 

    ๒๐ 
    (5) 

17.99 
4.50 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้นแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ  
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น  
เป็นต้น 
 

    (5) 4.33 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 
 

    (5) 4.33 

(๕) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะ
เกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิ งเทคนิ ค Demand ( Demand Analysis) /Global Demand 
และ Trend Analysis  หรืออื่นๆ  
 

    (5) 4.83 

3. ยุทธศาสตร ์
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีท่ีสอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

     ๖๐ 
    (5) 

54.27 
5.00 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ
ฉบับท่ี 13 

 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

     (๕) 5.00 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals:SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

     (5) 4.30 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 

     (๕) 4.50 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบมสี่วนร่วม
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 
 

     (๕) 4.33 

3.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะหส์อดคล้องกับสภาพท่ัวไปและข้อมูล
พื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับสภาพ
พื้นที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับวิสยัทัศน์ท่ีกำหนด
ไว้ 

     (๕) 4.33 

3.7 วิสัยทัศน ์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่
เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้
เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

     (๕) 4.33 

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้ เห็นช่องทางวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือ
ปัจจุบันเรากำลังทำอะไรแล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 

     (๕) 4.83 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละ 
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น 
กลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจนโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 
 

     (๕) 4.66 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพื้นที่จริง คืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จ
ได้ 

     (๕) 4.33 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงาน
ตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็น
การวางแผนงานตามวิธีการจำแนก แผนงานการจัดทำ
งบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะ
แสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่  
 

     (๕) 4.33 

 



 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3.12  ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงองค์รวมที่นำไปสู่
การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  หรือฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกัน
อย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ระดับมหภาค 
 

      (๕) 4.33 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 91.42 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3.2 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการ
นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้คะแนนตามที่แบบ
ที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
(ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น มีรายละเอียดประกอบด้วย 

     ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.16 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.49 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.49 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา  5 4.50 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน   ประกอบด้วย 30 25.98 
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4.50 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงคส์อดคลอ้งกับโครงการ 5 4.66 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง  
5 4.00 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.16 
 5.5  มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า

จะไดร้ับ  
5 4.33 

 5.6 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว ้ 5 4.33 
6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  35 29.32 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม 
5 4.33 

 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

5 4.00 

 6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

5 4.00 

 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 4.00 
 6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับกับด้าน

การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภมูิปัญญาท้องถิ่น  
5 4.50 

 6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

5 4.33 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริหารจดัการน้ำ 

5 4.16 

รวมคะแนน  100 84.94 
  
 



แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
1. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 
 

1) การวิเคราะหห์รือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณ์การ
พัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค  
Demand (Demand Analysis)/Global Demand ห รื อ อื่ น ๆ 
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

10 
(๕) 

8.16 
4.33 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำ
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Globle Demand หรืออื่นๆ มา
เช่ือมต่อเป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(๕) 3.83 

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปรมิาณ 

 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลข
ต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวน
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็คือผลผลิตเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้
กำหนดไว้จำนวนท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่
และอำนาจหน้าที่ได้กำหนดไว้ 
 

10 
(๕) 

8.49 
4.16 

 ๒)การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
ที่เกิดจาก (๑) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของ
ข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 
 

(๕) 4.33 

3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 
 

 (1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัด
ว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์  วัสดุ  งานต่างๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที่   ตรงต่อความต้องการของประชาชนและ
เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง 
ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วั ต ถุ ป ร ะ ส งค์ ห รื อ ไม่  ซึ่ ง เป็ น ไป ต าม ห ลั ก ป ระ สิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้และเป็นไปตามหลักเกณฑ์การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 
 
 
 

10 
(๕) 

8.49 
4.16 



  ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
 (2) การกำหนดและการวิเคราะห์ วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่

กระทบ (Impact) โครงการที่ ด ำเนิ นการใน เชิ งคุณ ภาพ 
(Qualitative) ทีเ่กิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัด
ความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ีประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของ
ข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 
 

(๕) 4.33 

๔ . ยุ ท ธ ศ าส ต ร์   ก ล ยุ ท ธ์
แผนงานการพัฒนา 
 

1) การกำหนดและการวิ เคราะห์กลยุทธ์ที่ สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์  
Demand Analysis)/ Global Demand/Trendหลักการบูรณา
ก า ร  ( Integration Demanf/Trend ห ลั ก ก า รบู รณ า ก า ร 
(Integraion) หรืออื่นๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม  
2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจดัทำโครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ 
วัสดุในการจดัทำบริหารสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็น
รูปธรรม 
 

     (๕) 4.50 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ  

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ”โครงการพัฒนา หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้
การพัฒนาบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะ
ทำน้ันจะเกิดขึ้นในอนาคต 
 

     30 
     (๕) 

25.98 
4.50 

5 .โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ต า ม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
5 .2  กำห น ดวัต ถุ ป ระส งค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

     (๕) 4.66 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้ า ห ม าย ต้ อ ง ชั ด เจ น   ส าม า ร ถ ระ บุ จ ำ น วน เท่ า ใด  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่
ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่ม ก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะ
นำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

     (๕) 4.00 



  ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
5.4 โครงการมีความสอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการ
ประมาณการราราถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณการราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่าง หลักการราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสใน
การกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การ
ประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
๒) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่  (1 ) ความประหยัด 
(Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ลดความเหลื่อมล้ำในการ
พัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (๕) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่า
เป็นจริงในเวลานั้น 
 

     (๕) 4.16 

5.5 มีการกำหนดตัวช้ีวัด(KPI) 
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวช้ีวัดวัดผลงาน (Key Performance 
Indicator:KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) 
ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจการกำหนดร้อยละ การ
กำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ไดร้ับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวช้ีวดัที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ดำเนินการใหเ้กิดผลสำเรจ็อย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับ
อย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่ง
โครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 
 

     (๕) 4.33 

5 .6  ผ ล ที่ ค า ด ว่ า จ ะ ได้ รั บ
สอดคล้องกับ โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึ่งถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลระดบัความสำเรจ็ได ้(๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินการ
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ 
(๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 
 

     (๕) 4.33 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำป ี
6.1  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่างๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
(๕) 

29.32 
4.33 



  ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว้  
 

     (๕) 4.00 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่างๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงประมาณรายจ่ายประจำปี 
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

     (๕) 4.00 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการ
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

     (๕) 4.00 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับ
ด้านการศึกษา ศลิปะ ศาสนา 
วัฒนธรรมจารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

     (๕) 4.50 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่างๆ ท่ีดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลน จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

     (๕) 4.33 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการ
น้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการนำ เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

     (๕) 4.16 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ ตัวชี้วัด 100 84.94 
 



สรุปผล 
แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการพัฒนา อบต.คลองกระบือ 

รอบการดำเนินงานเดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน  2566  (ปีงบประมาณ 2566) 
 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ  ได้จัดทำแบบสอบถามสำรวจความพึงพอใจผลการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ     รอบการดำเนินงานเดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน  2566  
(ปีงบประมาณ 2566)  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานของ อบต.คลองกระบือ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ที่ผ่านมาและสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงานให้
เป็นไปโดยบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ บัดนี้  ได้ดำเนินการประเมินผลแบบสำรวจความพึงพอใจจากผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อย   จำนวน  105  ฉบับ   ปรากฏผลเป็นดังนี้ 

ตอนที่  1  ข้อมูลเพื่อการวางแผนพัฒนา 
1. ที่อยู่ปัจจุบัน  หมู่ที่   ๑ – ๑๓ 
2. ปัญหาสำคัญ/เร่งด่วนที่สุดในพื้นท่ีของท่านคือปัญหาใด โปรดอธิบาย 

หมู่ที่ 1 ขอให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างบริเวณทางโค้ง 

หมู่ที่ 3 ถนนสายนาโพธิ์ ตอนนี้เป็นหลุมมาก ลุ่มลึก รถวิ่งลำบากมาก 

หมู่ที่ 4 ขอให้บุกเบิกถนนทางสาธารณะเนื่องจากเป็นปัญหาสำหรับคนที่อยู่ข้างใน 

หมู่ที่ 4 ขอให้ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะและปัญหาทางสาธารณะ 

หมู่ที่ 4 ขอให้สนับสนุนเมล็ดพันธ์ผักสวนครัว เพื่อสร้างรายได้ให้กับชาวบ้านในหมู่บ้าน 

หมู่ที่  5  ขอให้ซ่อมแซมถนนชำรุด 

หมู่ที่ 6  ขอให้ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้างเมรุวัดสุขุม 

หมู่ที่  7 ขอให้ยกระดับถนนสายบ้านนางระบายถึงโรงขนมจีนเก่าให้เป็นถนนคอนกรีต 

หมู่ที่  9  ขอให้ยกระดับถนนในพ้ืนที่สายบางสระ – สามแพรก เนื่องจากน้ำท่วมขัง 

หมู่ที่  9  ขอให้ขุดลอก คู – คลองระบายน้ำ 

หมู่ที่  9  ปัญหาการเก็บขยะมูลฝอยล่าช้าทำให้เกิดกลิ่นเหม็น 

หมู่ที่  11 ปัญหาการขโมยปาล์มน้ำมัน,ปัญหายาเสพติด,ปัญหาประปาหมู่บ้าน,การเก็บขยะ,ปัญหาประปาหมู่บ้าน 

หมู่ที่  13  ไฟฟ้าสาธารณะดับแจ้งแล้วไม่มาซ่อม และไฟฟ้าไม่สว่าง 

หมู่ที่  13  ถนนชำรุด ถ้าไม่ปิดถนนรถวิ่งแถบไม่ได้ 

หมู่ที่  13  ถนนสายคลองควาย 2 ถนนเป็นหลุมขอให้ประสานกับ อบจ.นครศรีฯ เพ่ือแจ้งซ่อมด้วย 

หมู่ที่  13 ถนนแคบและมีหญ้ารกปกคลุม 

 

 

 



ตอนที่ 2 ขอให้ท่านให้คะแนนภาพลักษณ์ของ อบต.คลองกระบือในประเด็นต่างๆ 
(ระดับคะแนน 5= เห็นด้วยที่สุด  4= เห็นด้วยมาก 3= เหน็ด้วยน้อย  2= เห็นด้วยน้อยที่สุด 1= ไม่มีความเห็น) 

อบต.คลองกระบือในความคิดเห็นท่านเป็นอย่างไร 
คะแนน 

5 4 3 2 1 
1. เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 32 คน 

30.47 

33 คน 

31.42 

28 คน 

26.66 

7 คน 

6.66 

5 คน 

4.76 

2. โปร่งใสและมีช่องทางให้ตรวจสอบการทำงาน 31 คน 

29.52 

29 คน 

27.61 

 33 คน 
31.42 

7  คน 

6.66 

5 คน 

4.76 

3. ทำงานเชิงรุกและแก้ไขปัญหาทั้งระบบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 30 คน 

28.57 

35 คน 

33.33 

33 คน 

31.42 

5 คน 

4.76 

2 คน 

1.90 

4. โครงการพัฒนาสอดคล้องกับปัญหา/ความต้องการของประชาชน 33 คน 

31.42 

32 คน 

30.47 

21 คน 

20.00 

11 
คน 

10.47 

8 คน 

7.61 

5. มีการริเริ่มโครงการใหม่ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา 34 คน 

32.38 

31 คน 

29.52 

27 คน 

25.71 

8 คน 

7.61 

5 คน 

4.76 

6. โครงการพัฒนาคุ้มค่ากับงบประมาณท่ีใช้ 27 คน 

25.71 

35 คน 

33.33 

 32 คน 

31.42 

 7 คน 

6.66 

 4 คน 

3.80 

ตอนที่  3  ผลการดำเนินโครงการพัฒนา  
( 5 = พอใจที่สุด  4 = พอใจมาก  ๓ = พอใจน้อย  2 = พอใจน้อยที่สุด  ๑ = ควรปรับปรุง )  

อบต.คลองกระบือในความคิดเห็นท่านเป็นอย่างไร 
คะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 36 คน 

34.28 
26 คน 
26.76 

31 คน 
29.52 

7 คน 
6.66 

5 คน 
4.76 

2. ส่งเสริมการกีฬา 14 คน 
13.33 

32 คน 
29.52 

36 คน 
34.28 

10 คน 
9.52 

13 คน 
12.38 

3. ส่งเสริมอาชีพ รายได้ การมีงานทำ 13 คน 
12.38 

33 คน 
31.48 

37 คน 
35.23 

12 คน 
11.42 

10 คน 
9.52 

4. พัฒนาด้านสาธารณสุข  26 คน 
24.76 

37 คน 
35.23 

24 คน 
22.83 

13 คน 
12.39 

5 คน 
4.76 

5. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 21 คน 
20.00 

23 คน 
21.90 

43 คน 
40.95 

15 คน 
14.28 

3 คน 
2.85 

6. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 40 คน 
38.09 

26 คน 
24.76 

28 คน 
26.66 

8 คน 
7.61 

3 คน 
2.85 

7. พัฒนาแหล่งน้ำ ขุดลอกคูคลอง ธนาคารน้ำใต้ดิน ระบบประปา      31 คน 
29.52 

26 คน 
24.76 

35 คน 
33.33 

10 คน 
9.32 

3 คน 
2.83 

8. พัฒนาเส้นทางคมนาคม ถนน สะพาน ฯลฯ 33 คน 
31.42 

35 คน 
33.33 

26 คน 
24.76 

7 คน 
6.66 

4 คน 
3.80 

9. การจัดการขยะมูลฝอย การจัดการของเสียอันตราย 18 คน 
17.14 

42 คน 
40.00 

29 คน 
27.61 

8 คน 
7.61 

8 คน 
7.61 



ตอนที่ 4 ปัญหาข้อเสนอแนะ/ท่านต้องการให้ อบต.พัฒนาพ้ืนที่ของท่านหรือพัฒนาในภาพรวมของตำบล 
อย่างไรบ้าง 

1. ถนนสายนาโพธิ์เส้นบ้านนายสุเทพ เพชรจันทร์ ตอนนี้ลำบากมากเป็นหลุมรถจักรยานยนต์ก็วิ่งไม่ได้แล้ว 
2. ถนนสาย หมู่ที่  2 บ้านใหม่ -นาโพธิ์ เป็นหลุมเป็นบ่อต้องการหินหยอดหลุมก่อนทำคอนกรีต 
3. ขอให้พัฒนาทางสาธารณะและส่งเสริมอาชีพ 
4. ขอให้ปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนทุกสายในตำบล 
5. ขอให้ยกระดับถนนคอนกรีตสายโรงขนมจีน ถึงบ้านนางระบาย 
6. ขอให้ อบต.พัฒนาและส่งเสริมกีฬาเพ่ือให้เยาวชนห่างไกลยาเสพติดและสนับสนุนอุปกรณ์กีฬา 
7. ต้องการให้พัฒนาไฟฟ้าสาธารณะให้สว่างเพียงพอ 
8. ต้องการให้พัฒนาริมถนนเพราะว่าหญ้ารกมากอาจทำให้เกิดอันตรายหรืออุบัติเหตุต่อคนในหมู่บ้านได้  
9. ปัญหาดูแลเรื่องยาเสพติดและพวกขโมยปาล์มน้ำมันของชาวบ้าน 
10. อยากให้มีถังขยะตั้งตามหน้าบ้านและมีรถเล็กเข้าไปเก็บสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
11. อยากให้มีการจัดการกับสุนัขและแมวที่ไม่มีที่อยู่ 
12. น้ำประปา หมู่ที่  11 มีกลิ่นและสีไม่พึงประสงค์และน้ำไหลบ้างไม่ไหลบ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  ๔ 
 ข้อเสนอแนะ 
  

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ   

 จากการประชุมของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคลอง   กระบือ   
เมื่อวันที่   6   พฤศจิกายน   2566   มติที่ประชุมได้มีข้อเสนอแนะไว้ดังนี้ 

1.   ปัญหายุงลายชุกชุมขอให้ดำเนินการฉีดพ่นหมอกควันเพื่อกำจัดยุงลายและเพ่ือลดการระบาดของโรค      
ไข้เลือดออกในพ้ืนที่ตำบลคลองกระบือ 

2.   ขอให้ติดตามกลุ่มอาชีพต่างๆ ที่ได้ผ่านการอบรมขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองกระบือ  
      เพ่ือให้เกิดการร่วมกลุ่มที่เข้มแข็ง มีรายได้ที่ต่อเนื่องและมีการต่อยอดยั่งยืน       

3. โครงการ/กิจกรรมที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นในแต่ละด้านมีจำนวนมากโดยไม่ได้คำนึงศักยภาพและ
รายได้ของท้องถิ่นและเงินงบประมาณที่จะใช้ในการพัฒนาและปัญหาความต้องการของประชาชนมีมากแต่ไม่
สามารถตอบสนองความต้องการได้อย่างเพียงพอ   
 

4. การจัดสรรงบประมาณไม่เป็นไปตามแผนการดำเนินงานประจำปีที่วางไว้และด้วยข้อจำกัดของงบประมาณทำ
ให้ไม่สามารถนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างเต็มที่ ความสำเร็จของโครงการจึงเกิดข้ึนน้อย 
 

5. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลมีจำนวนจำกัดและล่าช้าทำให้เป็นข้อจำกัดในการดำเนินกิจกรรมการพัฒนา
หมู่บ้านในพื้นที่รับผิดชอบ   

6. เห็นควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการซึ่งจะช่วย
ลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
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